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AmeriGas Polska

W AmeriGas Polska Bezpieczenstwo i Higiene Pracy postrzegamy jako wartos¢ kluczowg w
ramach prowadzonej dziatalnosci dbajac o:

Ciagtg poprawe i doskonalenie bezpiecznych, higienicznych i ergonomicznych warunkéw pracy
tak, aby zapobiega¢ wypadkom przy pracy, wypadkom drogowym, chorobom zawodowym oraz
zdarzeniom potencjalnie wypadkowym

Prowadzenie dziatalnosci z poszanowaniem partneréw, sgsiadéw i sSrodowiska naturalnego
Zapobieganie awariom przemystowym

Bezpieczenstwo klientéw i partneréw biznesowych.

Dazymy do osiggniecia celu ZERO WYPADKOW w pracy poprzez:
Spetnienie wymagan przepisow prawnych i procedur firmowych oraz stosowanie najlepszych praktyk w
branzy LPG,

State doskonalenie kwalifikacji kadry, podnoszenie $wiadomosci i zaangazowania na rzecz bezpieczenstwa
oraz indywidualng odpowiedzialno$¢ za zapobieganie wypadkom i awariom,

Promowanie pro-aktywnej kultury bezpieczenstwa wsréd pracownikow, kontrahentow i klientéw,
Systematyczng identyfikacje zagrozen i ocene ryzyka wystgpienia wypadkéw, awarii we wszystkich
dziataniach operacyjnych,

Opracowanie planow dziatan na wypadek awarii dla zidentyfikowanych zagrozeh powazng awarig iich
testowanie celem monitorowania efektywnosci i utrzymywania gotowosci do dziatan,

Badanie wszystkich wypadkéw oraz zdarzen potencjalnie wypadkowych zwigzanych z bezpieczehstwem,
higieng pracy oraz wdrazanie dziatan zapobiegawczych,

Ustanowienie oraz state monitorowanie celéw i miar efektywnos$ci Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania
Jakoscig, Bezpieczenstwem i Higieng Pracy,

Dzielenie sie informacjami na temat wynikéw z obszaru bezpieczenstwa i higieny pracy,
Zapewnienie odpowiednich zasobow i Srodkow do realizacji zdefiniowanych celow

Niniejsza polityka poddawana jest regularnym przegladom, uzgadniana i komunikowana
wszystkim pracownikom AmeriGas Polska celem wzmacniania indywidualnego wkiadu
w tworzenie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy.
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